
 

 

Pwotokòl Akò pou Administrasyon Ko-Jesyon Opsyon Adaptasyon Kominotè 
Endepandan/Soukont-Fanmi 

 

Akò sa a baze sou kondisyon ke _______________________________________ 
(Non Moun lan) 

kalifye epi li kontinye kalifye pou Sèvis Adaptasyon Kominotè (CH, Community Habilitation). Depi yo chwazi opsyon 

endepandan/soukont-fanmi, moun lan/fanmi moun lan Ajans Founisè a dakò pou jere ansanm sèvis Adaptasyon Kominotè 

Endepandan/Soukont-Fanmi (CH/SD, Community Habilitation self/family-directed) kòm patnè. Nan sèvis endepandan ak 

soukont-fanmi yo, Manadjè Sèvis yo se swa moun lan oswa fanmi adilt ki idantifye a. Pou plis presizyon, tanpri al gade 

Règleman 635-10.5 (ab) (11).  Nan toude ka, Ajans lan ap fonksyone kòm Anplwayè Ofisyèl. 
 

  Plan sa a dirije pa _________________________________________________________________________ 
(Non Moun lan/Adilt ki idantifye a) 

 

  Plan sa a dirije pa fanmi: 

 ____________________________________________ onon _______________________________________ 
(Non Paran/Gadyen legal/Adilt ki Idantifye a) (Non Moun lan) 

 
 

Manadjè Sèvis la dakò li gen responsablite sa yo: 

• Mwen pral travay ansanm ak Anplwayè Ofisyèl la pou anboche, antrene ak sipèvize anplwaye ki chwazi pou bay 

sèvis sa yo. Mwen konnen mwen ka rekòmande moun mwen konnen pou yo ka egzaminen yo kòm anplwaye posib, 

men sa Anplwayè Ofisyèl la k ap pran dènye desizyon an pou anboche yon moun dapre egzijans travay Ajans lan 

ak rezilta tchèk yo fè sou konduit ak konpòtman moun lan. 

• Mwen konnen anplwaye mwen chwazi yo, ke Anplwayè Ofisyèl anboche, yo deziyen 

espesyalman pou bay èd ____________________________________nan CH/SD a. 

(Non Moun lan) 

• Antan Manadjè Sèvis, mwen pral sipèvize orè estaf la e m ap kenbe Anplwayè Ofisyèl la okouran de orè a. 

• Mwen pral chwazi ki aktivite adaptasyon nan Plan CH la ke estaf la pral travay sou li chak jou. 

• Mwen responsab konsève kalifikasyon m pou Medicaid oswa kalifikasyon pou Medicaid pou 

__________________________. 
(Non Moun lan) 

• Mwen konnen ke yo pral peye CH/SD yo apati fon piblik dapre dokiman sèvis ke estaf la dwe ranpli. Mwen konnen 

tou estaf la dwe respekte tout kondisyon founisè a pou dokiman ak responsablite devan Medicaid. Si m okouran 

pwoblèm ki genyen ak dokiman sèvis yo, m ap enfòme ajans lan tousuit. 

• M ap fè Anplwayè Ofisyèl la konnen tout fòmasyon espesyal mwen panse estaf la bezwen. Si sa posib, m ap ede 

antrene estaf la tou nan domèn sa yo. 

Haitian Creole CH/SD MOU 



 
Paj 2 

 

• Si mwen pa kontan ak travay estaf la, m ap pale ak Anplwayè Ofisyèl la de pwoblèm mwen genyen yo epi eseye 

rezoud pwoblèm yo. Mwen konnen nenpòt desizyon pou revoke yon anplwaye, se Anplwayè Ofisyèl la ki pral pran 

li konfòmeman ak règleman ajans lan, men mwen ka deside si wi ou non m ap travay ak yon anplwaye 

espesyalman. 

• Si mwen deside anile akò sa a, m ap enfòme Anplwayè Ofisyèl la omwen 30 jou davans, jan sa endike nan 

"Pwosesis Anilasyon an." 

Ajans lan, antan Anplwayè Ofisyèl la, dakò li gen responsablite sa yo: 

• Nou pral egzaminen moun Manadjè Sèvis la rekòmande kòm anplwaye posib, epi n ap asire tout anplwaye satisfè 

kondisyon pou anplwa, epi tchèk sou konduit ak konpòtman ladan tou. Nou gen responsablite pou pran dènye 

desizyon pou si wi ou non yon moun ranpli kondisyon pou anboche yo kòm anplwaye. Nou pral respekte tout 

desizyon Manadjè a pa pran pou pa travay ankò ak yon anplwaye. Nou konsève dwa pou pran dènye desizyon an 

konsènan revokasyon oswa transfè nan travay. 

• Si nou pa satisfè ak pèfòmans yon anplwaye, nou pral pale ak Manadjè Sèvis la de pwoblèm nou genyen yo epi 

eseye rezoud pwoblèm yo. Nenpòt desizyon nenpòt desizyon pou revoke yon anplwaye, se Anplwayè Ofisyèl la ki 

pral pran li konfòmeman ak règleman ak pwosedi ajans lan. 

• Nou pral bay ak fasilite fòmasyon ke règleman ak pwosedi pèsonèl ajans nou lan egzije, ansanm ak nenpòt lòt 

fòmasyon anplis nou jwenn ki nesesè oswa ki apwopriye pou satisfè bezwen moun lan. Si Manadjè Sèvis idantifye 

lòt fòmasyon anplis espesyalman pou bezwen moun lan, nou pral fè tout efò pou ede bay fòmasyon an si yo mande 

nou fè sa. 

• Nou gen responsablite tout aktivite pewòl ak pèsonèl. 

• Nou pral egzaminen dokiman sèvis ke anplwaye yo ranpli pou asire sèvis yo koresponn ak Plan CH moun lan. N ap 

soumèt reklamasyon pou peman dapre dokiman sa yo. 

• Nou pral konsève yon dosye sou èdtan sèvis yo epi rapòte to itilizasyon sèvis yo ba Manadjè Sèvis la omwen chak 

trimès. 

• Si noumenm, antan Anplwayè Ofisyèl jwenn li nesesè pou sispann Pwotokòl Akò sa a (MOU, Memorandum of 

Understanding), jan sa endike anba a nan "Pwosesis Anilasyon CH/SD" a, n ap enfòme moun lan/fanmi moun lan 

omwen 30 jou alavans. N ap responsab tou pou enfòme MSC moun lan ak lyezon CH DDSO yo omwen 30 jou 

davans; e nou pwal kontinye patisipe nan akò sa a jiskaske peryòd 30 jou a fini oswa jiskaske lòt aranjman 

kòmanse, selon sa ki fèt anvan an. 

 

Ajans Founisè a ak/oswa Moun lan/Fanmi Moun lan, antan Manadjè sèvis CH Endepandan/Soukont-fanmi,  
yo te li e yo te dakò ak responsablite ki dekri nan MOU sa a.Siyen: 
Siyen: 
Manadjè Sèvis ________________________________________  Dat _____________________ 

(Moun lan/Adilt ki idantifye a) 

Anplwayè Ofisyèl ______________________________________  Dat _____________________ 
(Reprezantan Ajans lan) 

 
 



 
Paj 3 

 

PWOSESIS POU SISPANN SÈVIS ADAPTASYON KOMINOTÈ 
ENDEPANDAN/SOUKONT-FANMI 

 

Nenpòt nan pati yo ka chwazi sispann akò sa a yo enfòme lòt pati a alekri de entansyon pou 
sispann sèvis la nan yon fason ki annakò avèk MOU sa a. Li pa nesesè pou ranpli fòm sa a si w ap 
sèlman chanje oubyen revoke yon moun ki anplwaye CH/SD a. 

 

DÈNYE DAT KI PREVWA POU AKÒ SA A: ____/____/___. 
Tanpri idantifye anba a: 

 

   Antan Manadjè Sèvis, mwen vle sispann akò CH Endepandan/Soukont-Fanmi sa a. Anilasyon sa a pa konte pa anile 

kalifikasyon mwen pou kontinye patisipe nan sèvis Adaptasyon Kominotè/Soutyen Dirèk ke Anplwayè Ofisyèl la bay. 

 

Antan Anplwayè Ofisyèl, mwen vle sispann akò CH Endepandan/Soukont-Fanmi sa a. N ap kontinye patisipe nan akò 

sa a pou jesyon sèvis CH _______________________ pandan 30 jou oswa jouk lè gen yon lòt  
(Non Moun lan) 

aranjman ki fèt, selon sa ki fèt anvan an. 
 

Lè anilasyon akò CH/SD a, OPWDD ka sèvi avèk yon pwotokòl pou tout eta a pou fè yon entèvyou depa avèk moun 

lan ak/oswa adilt moun lan gen ki idantifye a. 
 

Pati a ki tanmen pwosesis anilasyon CH/SD a dwe siyen dokiman sa a jan sa endike anwo a. 
 

Siyen: 
 

Manadjè Sèvis ____________________________________ Dat _______________________________ 
(Moun lan oswa Paran/Gadyen legal/Adilt ki Idantifye a) 

 

Anplwayè Ofisyèl __________________________________ Dat _______________________________ 
(Reprezantan Ajans lan) 

 
 
 

 


